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Caldic Ibérica SLU, es una empresa fundada en 1992 dedicada a la comercialización y distribución de productos químicos y 
de aditivos e ingredientes para la industria alimentaria y al diseño y fabricación de estabilizantes e ignífugos para PVC. En 
Caldic Ibérica, estamos comprometidos con la mejora continua, la satisfacción de nuestros clientes, de nuestros emplea-
dos y de la sociedad en general.  

 
Tanto la Dirección como el resto de integrantes de Caldic Ibérica, nos comprometemos a suministrar productos de la más 
alta calidad mientras mantenemos un enfoque inquebrantable frente a la seguridad y la salud de nuestros empleados, la 
protección del medio ambiente y la inocuidad alimentaria. Para ello, hemos asumido el reto de implementar un Sistema 
de Gestión Integrado basado en cumplir con los estándares internacionales de las normas ISO 9001, ISO 14001 e ISO 
22000.  
 
Para cumplir con este objetivo se establece la presente Política Integrada de Calidad, Seguridad y Salud, Medio Ambiente 
e Inocuidad Alimentaria en la que se establecen los siguientes compromisos:  
 

 Ofrecer a nuestros clientes, productos y servicios de alta calidad, sin defectos y cumpliendo con todos los requisi-
tos establecidos asegurando así la satisfacción de las necesidades y expectativas de nuestros clientes.  

 Proporcionar un entorno de trabajo seguro para nuestros empleados, identificando y eliminando los peligros y 
reduciendo aquellos riesgos inevitables.  

 Fomentar la participación activa de los empleados en la promoción de la seguridad y la salud en el trabajo.  
 Reconocer nuestra responsabilidad con el medio ambiente y esforzarnos en minimizar nuestro impacto ambien-

tal.  
 Cumplir con todas las leyes y regulaciones ambientales, de seguridad y salud e inocuidad alimentaria aplicables. 
 Promover la sostenibilidad, optimizando la eficiencia del uso de recursos naturales, la gestión responsable de pro-

ductos químicos y de los residuos generados.   
 Promover la formación y el desarrollo de competencias de nuestros empleados para mantener la excelencia de 

nuestros servicios y garantizar así la satisfacción del cliente.  
 Mantener un enfoque en la mejora continua de nuestros procesos y del desempeño ambiental, revisando regular-

mente nuestros objetivos, riesgos y oportunidades, y trabajando en conjunto con nuestros empleados y partes 
interesadas, para mejorar nuestro desempeño.  

 Cumplir con todas las leyes, regulaciones y normativas aplicables en todas nuestras operaciones y procesos.  
 Mantener la transparencia así como el respeto por los intereses de las partes interesadas.  
 Fomentar la comunicación interna y externa a todos los niveles. 

 
El correcto desarrollo y mantenimiento del Sistema de gestión integrado y de la Inocuidad alimentaria requiere de la impli-
cación de la Dirección de la empresa, así como de la colaboración activa de todos los integrantes de la organización, ya 
que conseguir estos compromisos es obligación de todos los trabajadores de nuestra empresa, independientemente del 
puesto de trabajo que ocupen, sus funciones y responsabilidades. 
 
Por ello, esta Política Integrada se comunica a todos los empleados, a las partes interesadas y está disponible pública-
mente.  
 
La Dirección se compromete a proporcionar los recursos necesarios para la implantación y mantenimiento de este Sistema 
de Gestión, así como a la revisión del mismo y de la propia política de manera periódica, para garantizar su efectividad y 
adaptarse, si fuera necesario, al entorno técnico, legal y social existente en cada momento.  

 
 
 

 
Vicente Álvarez 
Director General 


